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En ACEVEDO ofrecemos soluciones tecnológicas
personalizadas ayudando a las empresas a implantar ERPs , que
son un conjunto de aplicaciones de software que integran
diferentes áreas de una empresa para centralizar todo el
trabajo y hacerlo más efectivo .

Nosotros trabajamos con el sistema ORACLE y queremos
exponerte cómo , gracias a nuestra ayuda , nuestro cliente pudo
obtener todo el rendimiento esperado con la reimplantación
de Oracle E-Business Suite 12.2.

¿ Q U É  E S  U N  E R P  ( E N T E R P R I S E  R E S O U R C E
P L A N I N G  O  S I S T E M A  D E  P L A N I F I C A C I Ó N  D E
R E C U R S O S  E M P R E S A R I A L E S ) ?

Hoy queremos presentarte un caso de éxito de uno de
nuestros clientes para que entiendas cómo desde ACEVEDO
les ayudamos a implementar la solución tecnológica que
estaban buscando .

Pero antes , nos gustaría aclarar un concepto básico :
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Danosa es una empresa española fundada en 1964 por Miguel
Río Dominguez que trabaja en el sector de los materiales de la
construcción .

Actualmente , vende sus productos a más de 70 países y tiene
fábricas repartidas por el extranjero .

En estos casi 60 años de actividad , la empresa ha tenido que ir
evolucionando junto a las particularidades del sector , como
también a su propia expansión .

Por lo que , en el año 2003 , Danosa apostó por implantar el
ERP Oracle Business Suite para poder empezar a modernizar
su sistema de gestión departamental .

E L  C A S O  D E  É X I T O  D E  D A N O S A

https://www.danosa.com/es-es/
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La implantación por aquel entonces fue todo un éxito y la
empresa encontró el confort que necesitaba .

Pero siguió creciendo y sus necesidades evolucionaron , sobre
todo , con su internacionalización y su presencia en otros
países .

La transformación tecnológica que precisaba debía ser lo más
ágil y rápida posible . 

Aparte , en ese momento surgió otro contratiempo : la versión
del sistema Oracle Business Suite que tenían implantado iba
a dejar de tener soporte técnico .

Por lo que desde la dirección de la empresa surgió la
siguiente duda : «¿qué hacemos? ¿Migramos a otro ERP o
reimplantamos?»

E L  C A S O  D E  É X I T O  D E  D A N O S A

https://www.danosa.com/es-es/
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ciertos problemas de base ,

miles de desarrollos ,

un rendimiento comprometido y limitado .

Sin duda , Ángel García , CIO de Donosa , explica que fue una
decisión difícil , sobre todo , por los costos implícitos , pero se
optó por reimplantar . 

¿Por qué? Tras estudiar todas las opciones y valorar las
mismas , se tuvo en cuenta que la versión anterior de Oracle
Business Suite 11 tenía :

Todo esto conllevaba una serie de obstáculos que no
permitían avanzar . 

Pero gracias a la ayuda de la consultoría de Oracle y al
equipo humano de Acevedo , que llevamos a cabo
conjuntamente la reimplantación , obtuvieron los nuevos
procesos para implantar la nueva versión del ERP . 

U N A  D E C I S I Ó N  D I F Í C I L ,  P E R O  C O N
R E S U L T A D O S  M U Y  P O S I T I V O S  
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Fue un trabajo en equipo que duró cerca de año y medio ,

pero el resultado obtenido era el que buscaban desde
Donosa .

«Ahora tenemos esa facilidad de partir de un punto donde
todo lo tenemos organizado , más limpio , más controlado , y
hemos vuelto otra vez a poder desarrollar nuevas
funcionalidades». Afirma Ángel García, CIO de Danosa.

¿ Q U I É N  S O P O R T A  M Á S  R I E S G O S  Y
D I F I C U L T A D E S  D E N T R O  D E  U N A  I M P L A N T A C I Ó N
T E C N O L Ó G I C A  E N  U N A  E M P R E S A ?

En cuanto a los riesgos y dificultades soportadas , García lo
tiene claro : «el equipo humano fue lo más destacado». 

La actividad diaria de una empresa tiene que continuar ,
mientras que el equipo humano se tiene que preparar para
esa reimplantación . 

«Con un capítulo de formación y con la consultoría,
pudimos decidir lo que queríamos mejorar, lo que supuso
un acierto de cara al resultado».

Es necesario tener en cuenta que , junto a la implantación de
un ERP , se necesita formar al personal de la empresa para
que aprendan su funcionamiento y puedan sacarle el mayor
partido .

Para este trabajo , se hizo una selección dentro de Danosa de
los usuarios más avanzados , y estos usuarios clave asistieron a
las formaciones junto al equipo IT . Y , por supuesto , también
se implicó a la dirección , un paso necesario para que el
proceso fuera un éxito .

Toda la empresa debía estar remando en una misma
dirección para que la reimplantación fuera un éxito .
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Luego llegó el momento de tomar otra decisión : ¿Cómo hacer
esa reimplantación a nivel internacional con las distintas
localizaciones? 

No debemos obviar que el motivo principal de esta
reimplantación tuvo como punto de partida la
internacionalización de Danosa y la expansión de sus fábricas
de producción a distintos países .

Para extender la reimplantación a nivel internacional
apostaron por hacerlo todo simultáneamente , con el fin de no
alargarse demasiado en el tiempo y acortar procesos .

Una decisión totalmente acertada : «no nos arrepentimos, yo
lo considero un éxito».

M Á S  D E C I S I O N E S  I M P O R T A N T E S  Q U E  T U V I E R O N
R E S U L T A D O S  E X I T O S O S
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En este proceso , también se migró a la nube , lo que supuso
también muchas ventajas . 

«Ganamos en rendimiento, más escalabilidad, una mejora
de rendimiento que nuestros usuarios han notado .

Aprovechamos también para hacer limpia de desarrollos , y
otra ventaja han sido las localizaciones . Hemos podido
acceder a mucha funcionalidad estándar en cuanto a
localizaciones que antes llevábamos a cabo mediante
customizaciones a mano», cuenta Ángel García . 

En este sentido podemos ver como Oracle E - Business Suite
se ha convertido en una apuesta fuerte por parte de una
empresa potente de alcance internacional . 
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crezca ,

sea competitivo ,

no se vea limitado por la complejidad tecnológica que
implica la digitalización ,

tenga una organización más eficiente y productiva ,

pueda ser más ágil en la toma de decisiones estratégicas .

Si tu objetivo es que tu negocio :

Entonces desde ACEVEDO podemos ayudarte . 

Cuéntanos tu caso particular y obtén un primer análisis sin
compromiso . 

El mejor momento para reiniciar el futuro de tu empresa
es HOY. 

¿ C Ó M O  P O D E M O S  A Y U D A R  A  T U  E M P R E S A  A
I M P L E M E N T A R  U N A  T R A N S F O R M A C I Ó N
P E R S O N A L I Z A D A  P A R A  D I G I T A L I Z A R  S U
N E G O C I O ?

Conozcámonos

https://acevedocorp.com/es/contact_form
https://acevedocorp.com/es/contact_form

